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1. Identificacdo

1.1. Informagdes Territoriais

MS

CAMAPUA

Campo Grande

10.758,43 Km?

13.693 Hab

2 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 18/02/2021

1 .2. Secretaria de Satude

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAMAPUA

6404359

A informag@o ndo foi identificada na base de dados

03501517000152

PEDRO CELESTINO 556 SESAU

saude @camapua.ms.gov.br

32861088

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 18/02/2021

1 .3. Informagdes da Gestao

DELANO DE OLIVEIRA HUBER

MARCIA SUELY MACHADO CORREA

CONTABILIDADE @ CAMAPUA.MS.GOV.BR

6732866062

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 18/02/2021

1.4. Fundo de Saide

LEI

07/1991

13.846.658/0001-60

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

MARCIA SUELY MACHADO COREA

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orgamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 18/02/2021
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1.5. Plano de Sadde

Periodo do Plano de Saade

Status do Plano

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 06/05/2020

1.6. Informagdes sobre Regionalizacao

Regido de Satde: Campo Grande

Municipio
ALCINOPOLIS
ANASTACIO
AQUIDAUANA
BANDEIRANTES
BELA VISTA
BODOQUENA
BONITO

CAMAPUA

CAMPO GRANDE
CARACOL
CHAPADAO DO SUL
CORGUINHO
COSTA RICA
COXIM

DOIS IRMAOS DO BURITI

FIGUEIRAO

GUIA LOPES DA LAGUNA

JARAGUARI
JARDIM
MARACAJU
MIRANDA

NIOAQUE

NOVA ALVORADA DO SUL

PARAISO DAS AGUAS
PEDRO GOMES
PORTO MURTINHO
RIBAS DO RIO PARDO

RIO NEGRO

RIO VERDE DE MATO GROSSO

ROCHEDO
SIDROLANDIA

SONORA

SAO GABRIEL DO OESTE

TERENOS

https://digisusgmp.saude. gov.br

Area (Km?)
4399.676
2949.206
16958.496
3115.514
4895.543
2507.244
4934.318
10758.432
8096.051
2938.675
3850.693
2640.814
5722.834
6411.552

2344.611

1210.472
2913
2201.725
5298.84
5478.627
3923.798

4019.209

3651.171
17734.925
17308.718

1807.665

8151.975

1560.647

5286.49

4075.437

3864.859

2841.24

Populacido (Hab)

5417

25237

48029

7266

24735

7838

22190

13693

906092

6182

25865

6054

21142

33459

11467

3059

9824

7265

26238

48022

28220

13862

22430

5654

7621

17298

24966

4793

19973

5079

59245

19721

27221

22269

Densidade

1,27
111,92
2,10
6,72
2,29
3,69
5,22

4,89

2,09
0.98
1,44
2,65
2,45
3,25

11,21



Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1 .7. Conselho de Saude

LEI

RUA PEDRO CELESTINO 556 CENTRO

contabilidade @ camapua.ms.gov.br

6732866062

JOZIMAR VIERIA MACHADO DE CARVALHO

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saide (SIOPS)
Ano de referéncia: 202006

e Consideracdes

Alguns dados do sistema estdo incorretos. Segue abaixo os dados corretos.

Niamero de conselheiros por segmento: Usuérios - 10 (6 titulares e 4 suplentes); Trabalhadores - 6 (3 titulares e 3 suplentes); Prestadores - 6 (3 titulares e 3 suplentes).

https://digisusgmp.saude. gov.br
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2. Introducao

e Andlises e Consideracdes sobre Introducao

O Relatério Detalhado do 1° Quadrimestre de 2020 atende o Art. 36 da Lei Complementar n® 141/2012 e a Resolugdo CNS n° 459 de 10 outubro de
2010.

a. Art. 36. O gestor do SUS em cada ente da Federacao elaborara Relatdrio detalhado referente ao quadrimestre anterior, o qual conterd, no minimo, as

seguintes informacgdes:
I - montante e fonte dos recursos aplicados no periodo;
II - auditorias realizadas ou em fase de execucdo no periodo e suas recomendagdes e determinagdes;

III - oferta e produgdo de servicos publicos na rede assistencial propria, contratada e conveniada, cotejando esses dados com os indicadores de satide da

populag@o em seu ambito de atuagdo.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

3.1. Popula¢@o estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2020

0 a4 anos
5a9 anos
10 a 14 anos
15 a 19 anos
20 a 29 anos
30 a 39 anos
40 a 49 anos
50 a 59 anos
60 a 69 anos
70 a 79 anos
80 anos e mais
Total

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 18/02/2021.

3.2. Nascidos Vivos

Ntamero de nascidos vivos por residéncia da mae.

472

422

424

1071

963

993

950

672

372

218

7019

431

387

385

993

1003

1016

889

594

368

167

6674

903

809

809

2064

1966

2009

1839

1266

740

385

13693

Camapuad

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 18/02/2021.

3.3. Principais causas de internagdo

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

II1. Doencas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar
IV. Doencgas endécrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doengas do olho e anexos

VIII.Doengas do ouvido e da ap6fise mastdide

IX. Doencas do aparelho circulatério

https://digisusgmp.saude. gov.br

37

53

47

26

42

14

68

35

34

14

57

55

28

10

42

62

35

15

11

18

53
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X. Doengas do aparelho respiratério

XI. Doencas do aparelho digestivo

XII. Doencas da pele e do tecido subcutineo
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesodes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servicos de saide

CID 10 Revisdo nao disponivel ou nao preenchido

Total

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 18/02/2021.

Obs.: A atualizacdo dos valores relativos ao tltimo periodo ocorrem simul

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

56

182

17

842

> dos dados no Tabnet/ DATASUS.

46

130

14

108

677

19

49

154

22

136

741

37

154

13

12

110

750

15

27

119

16

13

127

594

1. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

III. Doencas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doengas do olho e anexos

VIII.Doengas do ouvido e da ap6fise mastdide

IX. Doencas do aparelho circulatério

X. Doengas do aparelho respiratério

XI. Doencas do aparelho digestivo

XII. Doencas da pele e do tecido subcutineo
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas

https://digisusgmp.saude. gov.br

15

24

17

22

39

12

20

29

11

20

31

12
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XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servigos de satde
XXII.Codigos para propésitos especiais

Total

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 18/02/2021.

e Andlises e Considera¢des sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Nio ha nenhuma consideracdo a ser feita em relagdo a este item.
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19

98

26

120

10

91

17

109
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4. Dados da Producao de Servigos no SUS

4.1. Producdo de Atencdo Basica

o mmeRes Gwes

Visita Domiciliar 36.120
Atendimento Individual 20.044
Procedimento 4.642
Atendimento Odontolégico 2.581

Fonte: Sistema de informacio em Sadde para a Atengdo Basica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

01 Ac¢des de promogio e prevencao em satide - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - R
03 Procedimentos clinicos - - - -
04 Procedimentos cirtrgicos - - - R
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - R
08 Acdes complementares da atengdo a saide - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 02/12/2021.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto
3° RDQA - Periodo de Referéncia: Setembro a Dezembro

4.3. Producdo de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizacao

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 1600

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 02/12/2021.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
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2° RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto
3° RDQA - Periodo de Referéncia: Setembro a Dezembro

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogdo e prevencdo em satide 35941
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 16320
03 Procedimentos clinicos 4296

04 Procedimentos cirtirgicos -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células -
06 Medicamentos -
07 Orteses, proteses e materiais especiais 58
08 Agodes complementares da atengdo a satide -

Total 56615

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 02/12/2021.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto
3° RDQA - Periodo de Referéncia: Setembro a Dezembro

4.5. Producao de Assisténcia Farmacéutica

52433,59

9768,83

8700,00

70902,42

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, ndo ha producéo sob gestdo municipal.

4.6. Producao de Vigilancia em Satdde por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilancia em Sadde

01 Agdes de promogio e prevengdo em satide

02 Procedimentos com finalidade diagndstica
Total

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril

2° RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto

3° RDQA - Periodo de Referéncia: Setembro a Dezembro
Data da consulta: 02/12/2021.

e Andlises e Considera¢des sobre Dados da Produgdo de Servigos no SUS

Nao ha nenhuma consideracdo a ser feita em relagdo a este item.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Periodo 12/2020

0 1 1

FARMACIA 0

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 6 6
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1
HOSPITAL GERAL 1 0 0 1
POSTO DE SAUDE 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1
Total 1 0 14 15

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 18/02/2021.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2020

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 14 0 0 14
ENTIDADES EMPRESARIAIS
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 0 0 1 1
PESSOAS FISICAS

Total 14 0 1 15

Observacao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 18/02/2021.

5.3. Consorcios em saide

O ente ndo estd vinculado a consdrcio piblico em saide

e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Nio ha nenhuma consideracdo a ser feita em relagdo a este item.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

Periodo 02/2020

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203- Estatutarios e empregados publicos

8) (0101, 0102)
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
Autonomos (0209, 0210) 0 1 0 1 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

203-8-,3,4¢e5)
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Autdnomos (0209, 0210) 1 0 9 1 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Servidores publicos cedidos para a 0 0 0 0 0

iniciativa privada (10)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203- Contratos temporarios e cargos em

8) comissdo (010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,  Contratos temporarios e cargos em 0 0 0 0 0
203-8-,3,4¢5) comissdo (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 22/03/2022.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 - Auténomos (0209, 0210)

3,4e5)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210) 115 102 95 37
Estatutarios e empregados publicos (0101, 1.537 1.565 1.620 1.657
0102)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 5 0

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissiao
(010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 22/03/2022.

https://digisusgmp.saude. gov.br 13 de 37



e Analises e Consideragdes sobre Profissionais de Saide Trabalhando no SUS

Nao ha nenhuma consideragio a ser feita em relacdo a este item.
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7. Programacdo Anual de Saade - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Garantir investimento na infraestrutura dos estabelecimentos préprios da Saide

1. Aplicar no minimo 15% da receita liquida
municipal de impostos com agdes e servicos
publicos de satde

2. Ampliar e ou adequar o laboratério
municipal, contendo estrutura basica
necessdria para garantir o seu
funcionamento.

3. Ampliar e ou adequar o Almoxarifado da
Secretaria de Satde, a fim de, garantir as
condicdes necessdrias ao correto

ar » de medi os e demais
produtos.

4. Ampliar e ou adequar a sala de recep¢io
da Unidade de Satde do Bairro Alto, Vila
Izolina e Rural a fim de, garantir um
ambiente mais humanizado e acolhedor.

5. Instalar equipamento de ponto eletrdnico
em 100% dos estabelecimentos da Secretaria
Municipal de Satde.

6. Realizar cadastro de Projetos através de
Emendas Parlamentares para aquisi¢ao de
materiais de consumo e de materiais
permanentes.

7. Garantir o acompanhamento dos
convénios firmados pela Secretaria
Municipal de Satde

8. Realizar as Prestagdes de Contas do
Relatério Detalhado Quadrimestral da
Secretaria Municipal de Saide dentro dos
prazos estabelecidos.

9. Entregar e monitorar os instrumentos de
Gestao da Secretaria Municipal de Satide em
tempo oportuno.

OBJETIVO N° 1.2 - Garantir o funcionamento da estrutura administrativa e operacional da Secretaria Municipal de Saide

https://digisusgmp.saude. gov.br

Aplicar no minimo 15% da receita liquida
municipal de impostos com agdes e servi¢os
publicos de satde

Ampliar e ou adequar o laboratério
municipal, contendo estrutura basica
necessdria para garantir o seu funcionamento

Ampliar e ou adequar o Almoxarifado da
Secretaria de Satde, a fim de, garantir as
condicdes necessdrias ao correto
armazenamento de medicamentos e demais
produtos.

Ampliar e ou adequar a sala de recep¢do da
Unidade de Satide do Bairro Alto, Vila
Izolina e Rural a fim de, garantir um
ambiente mais humanizado e acolhedor.

Instalar equipamento de ponto eletrdnico em
100% dos estabelecimentos da Secretaria
Municipal de Satide.

Realizar cadastro de Projetos através de
Emendas Parlamentares para aquisicao de
materiais de consumo e de materiais
permanentes.

Garantir o acompanhamento dos convénios
firmados pela Secretaria Municipal de Satide

Realizar as Prestacoes de Contas do Relatério
Detalhado Quadrimestral da Secretaria
Municipal de Satide dentro dos prazos
estabelecidos.

Entregar e monitorar os instrumentos de
Gestao da Secretaria Municipal de Satide em
tempo oportuno.

Percentual

100

100

100

100

100

100

100

100

Percentual

19.88

100

100

100

100

15,00

100,00

100,00

50,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

132,53

100,00

100,00

100,00

100,00
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1. Manter em dia a Folha de Pagamento dos Manter em dia a Folha de Pagamento dos 100 100,00 Percentual 100,00
servidores da Secretaria Municipal de Satde. servidores da Secretaria Municipal de Sadde.
2. Realizar a manutencdo dos equipamentos de  Realizar a manutencdo dos equipamentos de 100 100 100,00 Percentual
enfermagem, laboratoriais, médicos e enfermagem, laboratoriais, médicos e 100,00
odontolégicos pertencentes a Secretaria odontolégicos pertencentes a Secretaria
Municipal de Satide Municipal de Saude
3. Fornecer oxigénio medicinal para os Fornecer oxigénio medicinal para os pacientes 100 100,00 Percentual

. . o e o 100 100,00
pacientes que utilizam no domicilio e para uso que utilizam no domicilio e para uso nos
nos pacientes em ambulancia pacientes em ambulancia.
4. Realizar a coleta de residuos provenientes Realizar a coleta de residuos provenientes dos 100 100 100,00 Percentual 100.00
dos servigos de satide nas Unidades de Satde servigos de satide nas Unidades de Satide ’
5. Adquirir pneus e lubrificantes para os Adquirir pneus e lubrificantes para os veiculos 100 100 100,00 Percentual 100.00
veiculos pertencentes a Secretaria Municipal de  pertencentes a Secretaria Municipal de Satde ’
Sadde
6. Efetuar a cobertura de seguro para os Efetuar a cobertura de seguro para os veiculos 100 100 100,00 Percentual 100,00
veiculos pertencentes a Secretaria Municipal de  pertencentes a Secretaria Municipal de Satde ’
Saide
7. Adquirir combustiveis para os veiculos Adquirir combustiveis para os veiculos 100 100 100,00 Percentual 100,00
pertencentes a Secretaria Municipal de Saide pertencentes a Secretaria Municipal de Saide ’
8. Realizar a manutengao preventiva e Realizar a manutengao preventiva e corretiva 100 100,00 Percentual

. . N . - R . 100 100,00

corretiva dos veiculos pertencentes a Secretaria ~ dos veiculos pertencentes a Secretaria
Municipal de Satde Municipal de Satide
9. Adquirir uniforme e equipamentos de Adquirir uniforme e equipamentos de 100 100 100,00 Percentual 100.00
Protecdo Individual (EPI) a todos os servidores ~ Protecdo Individual (EPI) a todos os i
que fazem uso desses materiais. servidores que fazem uso desses materiais
10. Capacitar os profissionais da Secretaria Capacitar os profissionais da Secretaria 100 100 100,00 Percentual
Municipal de Satde através de conferéncias, Municipal de Satde através de conferéncias,
cursos, eventos e reunides realizados pela cursos, eventos e reunides realizados pela 100,00
Secretaria Estadual de Satde e pelo Ministério Secretaria Estadual de Saide e pelo Ministério
da Satide. da Saide
11. Capacitar uma equipe de Ouvidoria da Capacitar uma equipe de Ouvidoria da 100 100 100,00 Percentual 100.00

Secretaria Municipal de Saide de Camapua.

Secretaria Municipal de Saide de Camapua

OBJETIVO N° 2.1 - Garantir o funcionamento da estrutura administrativa e operacional da Secretaria Municipal de Satde.
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1. Manter em dia a Folha de Pagamento dos servidores da Secretaria ~ Folha de pagamento Percentual Percentual 100,00 Percentual
100 100,00
Municipal de Satde. em dia.
2. Realizar a manutencdo dos equipamentos de enfermagem, Ne°de Servigos Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100.00
laboratoriais, médicos e odontol6gicos pertencentes a Secretaria Contratados. ’
Municipal de Satde.
3. Fornecer oxigénio medicinal para os pacientes que utilizam no Ne°de Servigos Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual
o . - 100 100,00
domicilio e para uso nos pacientes em ambuldncia. Contratados.
4. Realizar a coleta de residuos provenientes dos servigos de satide N°de Servigos Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual
. . 100 100,00
nas Unidades de Satde. Contratados.
5. Adquirir pneus e lubrificantes para os veiculos pertencentes a N°de Servigos Percentual =~ 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100.00
Secretaria Municipal de Satde. Contratados. ’
6. Efetuar a cobertura de seguro para os veiculos pertencentes a Apdlice de Seguro Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual
. . A ; 100 100,00
Secretaria Municipal de Satide. dos veiculos.
7. Adquirir combustiveis para os veiculos pertencentes a Secretaria Ne°de Servigos Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100.00
Municipal de Sadde. Contratados. ’
8. Realizar a manutencdo preventiva e corretiva dos veiculos Ne°de Servigos Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00
pertencentes a Secretaria Municipal de Satide. Contratados. ’
9. Adquirir uniforme e equipamentos de Prote¢do Individual (EPT) Ne°de Servigos Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual
. . 100 100,00
a todos os servidores que fazem uso desses materiais. Contratados.
10. Capacitar os profissionais da Secretaria Municipal de Saidde Servidor capacitado Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual
) - L . . 100 100,00
através de conferéncias, cursos, eventos e reunides realizados pela (Certificado).
Secretaria Estadual de Satide e pelo Ministério da Satde.
11. Capacitar uma equipe de Ouvidoria da Secretaria Municipal de Equipe capacitada Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

Satide de Camapua.

(Certificado).

OBJETIVO N° 3.1 - Garantir mecanismos que propiciem o acesso qualificado e em tempo adequado a rede de Atengdo Bésica, com énfase na humanizacdo, equidade
e no atendimento das necessidades de satde
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1. Capacitar 100% das Estratégias de Saide da Familia
para um atendimento humanizado.

2. Atingir em 76% o acompanhamento das
condicionalidades de satide do Programa Bolsa Familia

(PBF).

3. Manter em 100% a cobertura das equipes estratégicas
da Atencdo Bisica (Estratégia de Satide da Familia com
Satde Bucal - ESFSB e Niicleo de Apoio a Satide da
Familia -NASF).

4. Garantir a Adesdo do Programa de Satide Escolar -

PSE

5. Realizar anualmente 02 campanhas de prevengio ao
céancer de colo de ttero e ao cancer de mama

6. Realizar anualmente 01 (uma) campanha de prevencio
a Satide do Homem.

7. Reorganizar em 100% o processo de trabalho das
equipes nas Unidades de Satide

8. Realizar agoes em 100% das Unidades de Saide
voltadas a importancia do aleitamento materno.

9. 3.9Inserir 01 (um) profissional de educagdo fisica para
implantar a pratica da atividade fisica na equipe de NASF

10. Atingir a razdo de exames citopatolégicos do colo do
tdtero em 0,61 ao ano na populagdo alvo

11. Atingir a razdo de mamografia de rastreamento em
0,22 ao ano na populagio alvo.

Capacitar 100% das Estratégias de
Satide da Familia para um
atendimento humanizado

Cobertura populacional estimada
pelas equipes de Atengdo Basica

Cobertura populacional estimada de
satide bucal na atengio bésica

Garantir a Adesdo do Programa de
Satide Escolar - PSE

Realizar anualmente 02 campanhas
de prevengio ao cancer de colo de
itero e ao cancer de mama

Realizar anualmente 01 (uma)
campanha de prevengdo a Satide do
Homem

Reorganizar em 100% o processo de
trabalho das equipes nas Unidades
de Saide

Realizar agdes em 100% das
Unidades de Saide voltadas a
importancia do aleitamento
materno.

3.9Inserir 01 (um) profissional de
educacdo fisica para implantar a
pritica da atividade fisica na equipe
de NASF

Atingir a razdo de exames
citopatoldgicos do colo do ttero em
0,61 ao ano na populagdo alvo

Atingir a razdo de mamografia de
rastreamento em 0,22 ao ano na
populagio alvo.

76

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

11.84

100,00

76,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

11,84

OBJETIVO N° 4.1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos a satide da populagdo por meio de a¢des de vigilancia, promogdo e protecdo, com foco na prevencdo de

doencas cronicas ndo transmissiveis, doengas por transmissao vetorial, acidentes e violéncia e foco na promogdo do envelhecimento saudavel.
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100,00

1. Atingir em 100% do nimero de Anilise
realizada em amostras de 4gua para consumo
humano quanto aos parimetros coliformes
totais, cloro residual livre e turbidez.

2. Realizar em 100% vigilancia, investigagdo ¢
andlise dos dbitos infantis, fetais, maternos e de
mulheres em idade fértil

3. Alcancar 75% da propor¢do de vacinas
selecionadas do calendério nacional de
vacinagdo para criangas menores de dois anos de
idade - pentavalente (3* dose), pneumocécica
10-valente (2* dose), poliomielite (3 dose) e
triplice viral (1* dose) - com cobertura vacinal
preconizada.

4. Inserir as Declaragdes de Nascidos Vivos
(DNV) e as Declaragoes de Obito (DO) nos
respectivos sistemas de informagdes (SINASC e
SIM).

5. Atingir em 85% a proporcio de cura dos
casos novos de hanseniase diagnosticados nos
anos de coortes.

6. Manter em 0 (zero) o nimero de casos novos
de sifilis congénita em menores de um ano de
idade

7. Manter em 0 (zero) o nimero de casos novos
de AIDS em menores de 5 (cinco) anos

8. Realizar a¢des de monitoramento do mosquito
Aedes aegypti garantindo a execugdo do Plano
Municipal de Contingéncia de Dengue - PMCD
de acordo com suas agdes propostas.

9. Atingir em 4 (quatro) ciclos de visitas
domiciliares o minimo de 80% de cobertura em
cada ciclo.

10. Garantir em 100% conforme demanda
inspegdes dos estabelecimentos sujeitos a VISA.

11. Garantir em 100% conforme demanda o
atendimento de dentincias a VISA.

12. Atingir 80% de cobertura vacinal na
Campanha Antirrabica anual de cdes e gatos no
municipio.

13. Adquirir 01 (um) veiculo com cabine para o
devido transporte dos servidores do setor de
ENDEMIAS.

14. Viabilizar um ponto estratégico para o
recolhimento de pneus pelo setor de
ENDEMIAS

15. Disponibilizar um espago fisico adequado
(dep6sito) na Diretoria de Vigilancia em Satide
para armazenamento de produtos nocivos a
satde.

Atingir em 100% do nimero de Analise
realizada em amostras de d4gua para consumo
humano quanto aos parametros coliformes
totais, cloro residual livre e turbidez.

34

Nimero de 6bitos maternos em determinado 100 0
periodo e local de residéncia

100,00
33.33

Proporgido de vacinas selecionadas do 75 0
Calendario Nacional de Vacinacdo para

criangas menores de dois anos de idade -

Pentavalente 3* dose, Pneumocdcica 10-

valente 2* dose, Poliomielite 3* dose e

Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal

preconizada

75,00

Inserir as Declaragdes de Nascidos Vivos 100 0
(DNV) e as Declaragdes de Obito (DO) nos

respectivos sistemas de informagdes

(SINASC e SIM).

100,00
100

Proporgao de cura dos casos novos de 85 0 85,00
hansenfase diagnosticados nos anos das

coortes

100

Nimero de casos novos de sifilis congénita 100 0
em menores de um ano de idade

100,00

Niimero de casos novos de aids em menores 100 0
de 5 anos.

100,00
100

Nimero de ciclos que atingiram minimo de 100 0 100,00
80% de cobertura de imdveis visitados para

controle vetorial da dengue

30

Nimero de ciclos que atingiram minimo de 80 0 80,00
80% de cobertura de iméveis visitados para

controle vetorial da dengue

30

Garantir em 100% conforme demanda 100 0
inspegdes dos estabelecimentos sujeitos a
VISA.

100,00
30

conforme demanda o atendimento de 100 0
dentincias a VISA.

100,00
30

Atingir 80% de cobertura vacinal na 80 0 80,00
Campanha Antirrabica anual de cdes e gatos

no municipio.

122.4

Adquirir 01 (um) veiculo com cabine para o 100 0
devido transporte dos servidores do setor de
ENDEMIAS.

100,00

Viabilizar um ponto estratégico para o 100 0 100,00
recolhimento de pneus pelo setor de

ENDEMIAS

Disponibilizar um espago fisico adequado 100 0 100,00
(dep6sito) na Diretoria de Vigilancia em
Satde para armazenamento de produtos

nocivos a satide.

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

34,00

33,33

100,00

117,65

100,00

30,00

37,50

30,00

30,00

153,00

OBJETIVO N° 5.1 - Qualificar e garantir o acesso a rede de atengdo especializada disponivel no municipio em tempo adequado com énfase na humanizagéo, equidade

e no atendimento das necessidades de satide

https://digisusgmp.saude. gov.br

19 de 37



1. Firmar convénio com a Sociedade de Firmar convénio com a Sociedade de Protecido 100,00 Percentual

Protegio a Maternidade e a Infancia de a Maternidade e a Inféincia de Camapua - 100 100,00
Camapui - SPROMIC, objetivando o repasse SPROMIC, objetivando o repasse de recursos

de recursos financeiros. financeiros.

2. Manter o funcionamento do Centro de Acoes de matriciamento sistematico realizadas 100 0 100,00 Percentual

Atencdo Psicossocial - CAPS, em parceriacom  por CAPS com equipes de Atencdo Bisica 100 100,00

a Secretaria de Estado de Satide e com o
Ministério da Satde.

3. Manter de acordo com a demanda o Manter de acordo com a demanda o 100 0 100,00 Percentual
funcionamento do Laboratério Regional de funcionamento do Laboratério Regional de 0 0
Proteses Dentdrias - LRPD Préteses Dentdrias - LRPD

4. Manter o funcionamento do Servico de Manter o funcionamento do Servigo de 100 0 100,00 Percentual
Atendimento Mével de Urgéncia - SAMU, em Atendimento Mével de Urgéncia - SAMU, em 100 100,00
parceria com a Secretaria de Estado de Satide e~ parceria com a Secretaria de Estado de Satde e

com o Ministério da Satdde. com o Ministério da Saide.

OBJETIVO N° 6.1 - Qualificar a gestdo da Assisténcia Farmacéutica objetivando uma maior eficiéncia das a¢des e visando garantir a melhoria nas condicdes de saide
da populagdo de acordo com os principios estabelecidos na Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica.

1. Garantir a aquisi¢do de medicamentos da Farmécia Basicae de ~ % de Servigos Percentual Percentual 100,00 Percentual

100 100,00
materiais de consumo e expediente contratados.
2. Manter o sistema de informagao para controle dos Sistema implantado. Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00
medicamentos e insumos. ’
3. Realizar a prestacdo de contas dos medicamentos da Farmécia realizar 100% das Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100.00

Basica através do Sistema do Tribunal de Contas do Estado de prestacoes de contas
Mato Grosso do Sul - TCE/MS.

OBJETIVO N° 7.1 - Fortalecer os mecanismos de controle social através da qualificacdo dos Conselheiros de Satde
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1. Disponibilizar uma sala exclusiva com
acessibilidade para as reunides do conselho
municipal de satide e com
equipamentos(computador, impressora e
acesso a internet).

2. Garantir a participacdo dos conselheiros
municipais de saide em eventos relacionados
ao Conselho de Sadde.

3. Viabilizar quando necessdrio o transporte de
Conselheiros para realizagdo de visitas nos
estabelecimentos de satide.

4. Disponibilizar aos Conselheiros de Satde
quando necessarios quatro horas por més para
realizagdo de sessdes de estudo.

5. Apoiar a realizagdo das elei¢des do conselho
municipal de satide no dmbito do seguimento
de trabalhadores em satde.

Disponibilizar uma sala exclusiva com
acessibilidade para as reunides do conselho
municipal de saide e com
equipamentos(computador, impressora e
acesso a internet).

Garantir a participagio dos conselheiros
municipais de saide em eventos relacionados
ao Conselho de Sadde.

Relatério de Visita Institucional.

Disponibilizar aos Conselheiros de Satide
quando necessdrios quatro horas por més para
realizacdo de sessoes de estudo.

Apoiar a realizacdo das elei¢cdes do conselho
municipal de satide no dmbito do seguimento
de trabalhadores em satide.

Nimero

100

100

100

100

100
0

100
Nimero

100
0

100
0

100

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

122 - Administragdo Aplicar no minimo 15% da receita liquida municipal de impostos com agdes e servi¢os piblicos de saide 15,00

Geral
Disponibilizar uma sala exclusiva com acessibilidade para as reunides do conselho municipal de saide e com equipamentos(computador, impressora e 100,00
acesso a internet).
Manter em dia a Folha de Pagamento dos servidores da Secretaria Municipal de Sadde. 100,00
Manter em dia a Folha de Pagamento dos servidores da Secretaria Municipal de Saide. 100,00
Ampliar e ou adequar o laboratério municipal, contendo estrutura basica necessaria para garantir o seu funcionamento. 0,00
Garantir a participagao dos conselheiros municipais de saide em eventos relacionados ao Conselho de Sadde. 100,00
Manter o funcionamento do Centro de Atencdo Psicossocial - CAPS, em parceria com a Secretaria de Estado de Saide e com o Ministério da Satde. 100,00
Realizar em 100% vigilancia, investigacdo e andlise dos 6bitos infantis, fetais, maternos e de mulheres em idade fértil 33,33
Atingir em 76% o acompanhamento das condicionalidades de saide do Programa Bolsa Familia (PBF). 0,00
Realizar a manutencdo dos equipamentos de enfermagem, laboratoriais, médicos e odontolégicos pertencentes a Secretaria Municipal de Saide 100,00
Fornecer oxigénio medicinal para os pacientes que utilizam no domicilio e para uso nos pacientes em ambulancia 100,00
Viabilizar quando necessario o transporte de Conselheiros para realiza¢@o de visitas nos estabelecimentos de satde. 100,00
Manter de acordo com a demanda o funcionamento do Laboratério Regional de Préteses Dentarias - LRPD 0,00
Fornecer oxigénio medicinal para os pacientes que utilizam no domicilio e para uso nos pacientes em ambulancia. 100,00
Realizar a coleta de residuos provenientes dos servigos de satide nas Unidades de Satide 100,00
Disponibilizar aos Conselheiros de Saide quando necessdrios quatro horas por més para realiza¢do de sessoes de estudo. 100,00
Inserir as Declaragoes de Nascidos Vivos (DNV) e as Declaragdes de Obito (DO) nos respectivos sistemas de informagdes (SINASC e SIM). 100,00
Garantir a Adesdo do Programa de Satde Escolar - PSE 100,00
Instalar equipamento de ponto eletronico em 100% dos estabelecimentos da Secretaria Municipal de Satide. 0,00
Apoiar a realizacdo das elei¢des do conselho municipal de satide no ambito do seguimento de trabalhadores em satide. 100,00
Adquirir pneus e lubrificantes para os veiculos pertencentes a Secretaria Municipal de Sadde. 100,00
Adquirir pneus e lubrificantes para os veiculos pertencentes a Secretaria Municipal de Satide 100,00
Realizar cadastro de Projetos através de Emendas Parlamentares para aquisicdo de materiais de consumo e de materiais permanentes. 100,00
Efetuar a cobertura de seguro para os veiculos pertencentes a Secretaria Municipal de Satide. 100,00
Efetuar a cobertura de seguro para os veiculos pertencentes a Secretaria Municipal de Saide 100,00
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301 - Atencdo Basica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

Garantir o acompanhamento dos convénios firmados pela Secretaria Municipal de Satde

Adquirir combustiveis para os veiculos pertencentes a Secretaria Municipal de Satde.

Adquirir combustiveis para os veiculos pertencentes a Secretaria Municipal de Satide

Realizar as Prestagdes de Contas do Relatorio Detalhado Quadrimestral da Secretaria Municipal de Satide dentro dos prazos estabelecidos.
Realizar a manutengdo preventiva e corretiva dos veiculos pertencentes a Secretaria Municipal de Satde.

Realizar a manutengdo preventiva e corretiva dos veiculos pertencentes a Secretaria Municipal de Satde

Entregar e monitorar os instrumentos de Gestdo da Secretaria Municipal de Saide em tempo oportuno.

Adquirir uniforme e equipamentos de Protecdo Individual (EPI) a todos os servidores que fazem uso desses materiais.

Adquirir uniforme e equipamentos de Protecdo Individual (EPI) a todos os servidores que fazem uso desses materiais.

Capacitar os profissionais da Secretaria Municipal de Satde através de conferéncias, cursos, eventos e reunides realizados pela Secretaria Estadual de
Satde e pelo Ministério da Satide.

Capacitar os profissionais da Secretaria Municipal de Satde através de conferéncias, cursos, eventos e reunides realizados pela Secretaria Estadual de
Satide e pelo Ministério da Satde.

Capacitar uma equipe de Ouvidoria da Secretaria Municipal de Satide de Camapua.

Capacitar uma equipe de Ouvidoria da Secretaria Municipal de Satide de Camapua.

Capacitar 100% das Estratégias de Satide da Familia para um atendimento humanizado.

Realizar a manutenc¢io dos equipamentos de enfermagem, laboratoriais, médicos e odontolégicos pertencentes a Secretaria Municipal de Satde.

Manter em 100% a cobertura das equipes estratégicas da Ateng¢do Bisica (Estratégia de Sadde da Familia com Satide Bucal - ESFSB e Nicleo de Apoio a
Satde da Familia -NASF).

Alcangar 75% da proporgao de vacinas selecionadas do calendério nacional de vacinagdo para criangas menores de dois anos de idade - pentavalente (3*
dose), pneumocdécica 10-valente (2¢ dose), poliomielite (3* dose) e triplice viral (1* dose) - com cobertura vacinal preconizada.

Ampliar e ou adequar a sala de recepcao da Unidade de Satide do Bairro Alto, Vila Izolina e Rural a fim de, garantir um ambiente mais humanizado e
acolhedor.

Realizar anualmente 02 campanhas de prevencdo ao cincer de colo de ttero e ao cancer de mama

Atingir em 85% a propor¢ido de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos de coortes.

Realizar anualmente 01 (uma) campanha de prevengdo a Saide do Homem.

Manter em 0 (zero) o nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

Reorganizar em 100% o processo de trabalho das equipes nas Unidades de Saide

Manter em 0 (zero) o nimero de casos novos de AIDS em menores de 5 (cinco) anos

Realizar agoes em 100% das Unidades de Satide voltadas a importancia do aleitamento materno.

3.9Inserir 01 (um) profissional de educagio fisica para implantar a prética da atividade fisica na equipe de NASF
Atingir em 4 (quatro) ciclos de visitas domiciliares o minimo de 80% de cobertura em cada ciclo.

Atingir a razdo de exames citopatolégicos do colo do ttero em 0,61 ao ano na populagdo alvo

Atingir a razdo de mamografia de rastreamento em 0,22 ao ano na populagio alvo.

Firmar convénio com a Sociedade de Protegcio a Maternidade e a Infancia de Camapua - SPROMIC, objetivando o repasse de recursos financeiros.

Manter o funcionamento do Servico de Atendimento Mével de Urgéncia - SAMU, em parceria com a Secretaria de Estado de Satide e com o Ministério
da Satde.

Garantir a aquisicdo de medicamentos da Farmacia Bésica e de materiais de consumo e expediente

Manter o sistema de informacdo para controle dos medicamentos e insumos.

Ampliar e ou adequar o Almoxarifado da Secretaria de Satide, a fim de, garantir as condi¢des necessarias ao correto armazenamento de medicamentos e
demais produtos.

Realizar a prestacdo de contas dos medicamentos da Farmacia Basica através do Sistema do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul -
TCE/MS.

Atingir em 100% do nimero de Andlise realizada em amostras de d4gua para consumo humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual
livre e turbidez.

Realizar a coleta de residuos provenientes dos servigos de satide nas Unidades de Satide.
Garantir em 100% conforme demanda inspecdes dos estabelecimentos sujeitos a VISA.
Garantir em 100% conforme demanda o atendimento de dentincias a VISA.

Atingir 80% de cobertura vacinal na Campanha Antirrébica anual de cées e gatos no municipio.

Disponibilizar um espaco fisico adequado (depésito) na Diretoria de Vigilancia em Satide para armazenamento de produtos nocivos a satide.
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305 - Vigilancia Realizar acoes de monitoramento do mosquito Aedes aegypti garantindo a execugio do Plano Municipal de Contingéncia de Dengue - PMCD de acordo 100,00

Epidemiologica com suas acdes propostas.
Adquirir 01 (um) veiculo com cabine para o devido transporte dos servidores do setor de ENDEMIAS. 0,00
Viabilizar um ponto estratégico para o recolhimento de pneus pelo setor de ENDEMIAS 0,00
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N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

0 - Informagdes
Complementares

122 -
Administragdo
Geral

301 - Atencdo
Basica

302 -
Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profiltico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitdria

305 - Vigilancia
Epidemiologica

306 -
Alimentacdo e
Nutricio

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Data da consulta: 22/03/2022.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacdo Anual de Saide - PAS
Dados retirados das informagdes do relatério de Resultado Indicadores de Satide 2020, site da SES MS.

As capacitagdes de profissionais que ocorreram, foi na sua grande maioria online, devido a Pandemia de COVID-19.

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
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N/A

2.078.550,00

N/A

6.554.117,00

N/A

2.804.850,00

N/A

530.500,00

N/A

153.000,00

N/A

153.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
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N/A
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N/A

N/A
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N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
2.078.550,00
N/A
6.554.117,00
N/A
2.804.850,00

N/A

530.500,00
N/A
153.000,00
N/A
153.000,00
N/A
N/A

N/A
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

1 18} 19

21

22

23

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e
doengas respiratorias cronicas)

Proporgao de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

Proporgao de registro de dbitos com causa basica definida

Proporgao de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinac@o para criangas menores de dois anos de idade - Pentavalente 3*
dose, Pneumocdcica 10-valente 2* dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal preconizada

Proporgio de casos de doengas de notificacdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apds notificagdo.

Proporgio de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes

Nimero de Casos Autdctones de Malaria

Nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

Niimero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

Proporgio de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e
turbidez

Razdo de exames citopatolégicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos na populacdo residente de determinado local e a
populagio da mesma faixa etaria

Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populagio residente de determinado local e
populagdo da mesma faixa etaria.

Proporgio de parto normal no Sistema Unico de Satde e na Saiide Suplementar

Proporgao de gravidez na adolescéncia entre as faixas etdrias 10 a 19 anos

Taxa de mortalidade infantil

Nimero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Aten¢do Basica

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do Programa Bolsa Familia (PBF)

Cobertura populacional estimada de saiide bucal na atengio basica

Agoes de matriciamento sistematico realizadas por CAPS com equipes de Atengao Basica

Nimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de imdveis visitados para controle vetorial da dengue

Proporgio de preenchimento do campo ocupagio nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

https://digisusgmp.saude. gov.br
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0.22
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16.77
2

0
0

0
100.00

100,00
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0,00
100,00

100,00
4

2
100,00

100,00

6,00

24,00

100,00

24,16

100,00

100,00

34,00

28,13

16,77

100,00

100,00
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100,00
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Data da consulta: 22/03/2022.

e Andlises e Consideracdes sobre Indicadores de Pactuacao Interfederativa

Dados retirados das informagdes do relatério de Resultado Indicadores de Satde 2020, site da SES MS, nesses resultados ndo consta o resultado do indicador 4, do

indicador 5, do indicador 6 e do indicador 23, porém foi prenchido no quadro acima.
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9. Execuc¢do Orcamentéria e Financeira

9.1. Execucido da programacao por fonte, subfun¢do e natureza da despesa

(*) ASPS: Ac¢des e Servigos Piblicos em Satide

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4.180.748,76

56.959,80

1.858.798,04

0,00

126.359,22

0,00

9.127,76

0,00

51.413,79

0,00

0,00

0,00

2.738.217,98

0,00

9.021.625,35

Despesa Total em Satide por Fonte e Subfuncao

2.981.803,00

4.269,40

744.440,60

0,00

84.793,27

0,00

56.123,19

0,00

163.579,55

0,00

0,00

0,00

670.902,79

3.777,00

4.709.688,80

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Publicos em Saide (SIOPS)

Data da consulta: 26/03/2021.

9.2. Indicadores financeiros

https://digisusgmp.saude. gov.br

822.412,65

14.413,04

517.245,77

0,00

430.001,59

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

135.008,95

0,00

1.919.082,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

7.984.964,41

75.642,24

3.120.484,41

0,00

641.154,08

0,00

65.250,95

0,00

214.993,34

0,00

0,00

0,00

3.544.129,72

3.777,00

15.650.396,15

9,08 %

73,92 %

8,98 %

99,81 %

18,93 %

54,54 %

R$ 1.145,50

70,18 %

4,66 %

3,55 %

0,54 %

27 de 37



12,22 %

35,09 %

19,94 %

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orgamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 26/03/2021.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orgamentéria (RREO)

6.570.900,00 7.615.747,50 7.532.702,45 98,91
1.867.900,00 1.867.900,00 1.495.658,48 80,07
1.867.900,00 1.867.900,00 1.495.658,48 80,07
0,00 0,00 0,00 0,00
1.451.000,00 2.495.847,50 2.495.237,50 99,98
1.451.000,00 2.495.847,50 2.495.237,50 99,98
0,00 0,00 0,00 0,00
1.642.000,00 1.642.000,00 1.577.200,75 96,05
1.642.000,00 1.642.000,00 1.577.200,75 96,05
0,00 0,00 0,00 0,00
1.610.000,00 1.610.000,00 1.964.605,72 122,03
32.405.000,00 38.787.807,94 37.718.644,75 97,24
15.600.000,00 15.600.000,00 13.899.261,74 89,10
3.000.000,00 3.000.000,00 3.253.218,04 108,44
1.600.000,00 1.600.000,00 1.966.900,27 122,93
12.000.000,00 18.417.807,94 18.417.807,94 100,00
170.000,00 170.000,00 181.456,76 106,74
35.000,00 0,00 0,00 0,00
35.000,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
38.975.900,00 46.403.555,44 45.251.347,20 97,52

https://digisusgmp.saude. gov.br

3.806.005,00

4.284.287,03

4.242.508,56

4.237.708,56

4.237.708,56

4.800,00

3.802.505,00

4.213.181,63

4.180.748,76 99,23

4.180.748,76 99,23

4.180.748,76

99,23

0,00
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3.500,00 71.105,40 61.759,80 86,86 56.959,80 80,11 56.959,80 | 80,11 4.800,00
1.669.650,00 1.858.798,04 = 1.858.798,04 100,00 = 1.858.798,04 100,00 = 1.858.798,04 | 100,00 0,00
1.667.650,00 1.858.798,04 = 1.858.798,04 100,00 = 1.858.798,04 100,00 = 1.858.798,04 | 100,00 0,00

2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

20.000,00 144.394,35 126.359,22 87,51 126.359,22 87,51 120.207,18 = 83,25 0,00
20.000,00 144.394,35 126.359,22 87,51 126.359,22 87,51 120.207,18 83,25 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
47.000,00 9.127,76 9.127,76 100,00 9.127,76 100,00 9.127,76 ' 100,00 0,00
46.000,00 9.127,76 9.127,76 100,00 9.127,76 100,00 9.127,76 | 100,00 0,00
1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
128.600,00 51.413,79 51.413,79 100,00 51.413,79 100,00 51.413,79 | 100,00 0,00
127.600,00 51.413,79 51.413,79 100,00 51.413,79 100,00 51.413,79 | 100,00 0,00
1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.078.550,00 2.743.247,38  2.739.037,30 99,85  2.738.217,98 99,82 2.720.454,09 = 99,17 819,32
2.076.550,00 2.743.247,38 | 2.739.037,30 99,85 = 2.738.217,98 99,82 ' 2.720.454,09 99,17 819,32

2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7.749.805,00 9.091.268,35 = 9.027.244,67 99,30 ' 9.021.625,35 99,23 8.997.709,42 = 98,97 5.619,32
9.027.244,67 9.021.625,35 8.997.709,42
0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
9.027.244,67 9.021.625,35 8.997.709,42
6.787.702,08
N/A
2.239.542,59 2.233.923,27 2.210.007,34
0,00 0,00 0,00
19,94 19,93 19,88
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6.787.702,08 = 9.027.244,67 = 2.239.542,59 = 29.535,25 0,00 0,00 0,00 ' 29.535,25 0,00 ' 2.239.542,59
6.132.981,48 = 8.556.025,98 = 2.423.044,50 470.324,27 0,00 0,00 = 429.777,92 0,00 = 40.546,35 2.382.498,15
5.425.538,08 ' 7.239.921,78 | 1.814.383,70 0,00 12.101,43 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.826.485,13
5.146.632,95  7.916.456,06 | 2.769.823,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 2.769.823,11
5.260.131,18 = 8.422.581,61 | 3.162.450,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 3.162.450,43
4.673.359,55 | 6.885.146,63 = 2.211.787,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 2.211.787,08
4.643.756,26 | 6.180.256,39 = 1.536.500,13 0,00 82.303,63 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.618.803,76
4.238.035,36 | 5.588.027,21 = 1.349.991,85 0,00 117.073,59 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.467.065,44

https://digisusgmp.saude. gov.br
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0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3.139.692,00 4.272.294,51 5.500.309,42 128,74

3.138.392,00 4.270.994,51 5.500.309,42 128,78

1.300,00 1.300,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

35.000,00 35.000,00 10.441,67 29,83

3.174.692,00 4.307.294,51 5.510.751,09 127,94

2.748.112,00 4.064.512,93 = 3.849.504,02 94,71 = 3.822.898,09 94,06 = 3.822.898,09 = 94,06 26.605,93

2.727.612,00 4.040.650,79 = 3.830.821,58 94,81 = 3.804.215,65 94,15  3.804.215,65 94,15 26.605,93

20.500,00 23.862,14 18.682,44 78,29 18.682,44 78,29 18.682,44 78,29 0,00

1.135.200,00 1.300.744,88 = 1.261.686,37 97,00  1.261.686,37 97,00  1.261.686,37 = 97,00 0,00

1.131.200,00 1.300.244,88 = 1.261.686,37 97,03  1.261.686,37 97,03  1.261.686,37 = 97,03 0,00

4.000,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

510.500,00 573.894,88 514.794,86 89,70 514.794,86 89,70 504.674,86 | 87,94 0,00

510.500,00 573.894,88 514.794,86 89,70 514.794,86 89,70 504.674,86 | 87,94 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10.500,00 56.123,19 56.123,19 100,00 56.123,19 100,00 56.123,19 ' 100,00 0,00

10.500,00 56.123,19 56.123,19 100,00 56.123,19 100,00 56.123,19 ' 100,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

119.900,00 163.579,55 163.579,55 100,00 163.579,55 100,00 163.579,55 = 100,00 0,00

118.900,00 163.579,55 163.579,55 100,00 163.579,55 100,00 163.579,55 ' 100,00 0,00

1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 856.707,67 833.010,74 97,23 809.688,74 94,51 799.547,24 = 93,33 23.322,00
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0,00 852.930,67 829.233,74 97,22 805.911,74 94,49 795.770,24 | 93,30 23.322,00
0,00 3.777,00 3.777,00 100,00 3.777,00 100,00 3.777,00 | 100,00 0,00
4.524.212,00 7.015.563,10 = 6.678.698,73 95,20 6.628.770,80 94,49 6.608.509,30 94,20 49.927,93

6.554.117,00 8.348.799,96 = 8.092.012,58 8.060.606,65 8.060.606,65 31.405,93
2.804.850,00 3.159.542,92  3.120.484,41 98,76 = 3.120.484,41 98,76 = 3.120.484,41 = 98,76 0,00
530.500,00 718.289,23 641.154,08 89,26 641.154,08 89,26 624.882,04 | 87,00 0,00
57.500,00 65.250,95 65.250,95 100,00 65.250,95 100,00 65.250,95 100,00 0,00
248.500,00 214.993,34 214.993,34 100,00 214.993,34 100,00 214.993,34 | 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.078.550,00 3.599.955,05  3.572.048,04 99,22 = 3.547.906,72 98,55 = 3.520.001,33 97,78 24.141,32
12.274.017,00 16.106.831,45 = 15.705.943,40 97,51 = 15.650.396,15 97,17  15.606.218,72 = 96,89 55.547,25
4.524.212,00 7.015.563,10  6.678.698,73 95,20 6.628.770,80 94,49 6.608.509,30 = 94,20 49.927,93
7.749.805,00 9.091.268,35 = 9.027.244,67 99,30 = 9.021.625,35 99,23 8.997.709,42 98,97 5.619,32

FONTE: SIOPS, Mato Grosso do Sul09/02/21 09:03:23

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa

empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar néo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da
execugdo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude. gov.br
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1.626.396,38

75.164,00
2.269.095,44

1.134.369,02

466.392,49

Gerado em 26/03/2021 09:56:26

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orgamentos Piblicos em Saide (SIOPS)

9.5. Covid-19 Recursos Préprios
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Gerado em 26/03/2021 09:56:25
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orgamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Repasse Estadual

210.000,00

Gerado em 26/03/2021 09:56:26
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orgamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

e Andlises e Consideracdes sobre Execu¢do Or¢amentdria e Financeira

Nao ha nenhuma consideragio a ser feita em relacdo a este item.

https://digisusgmp.saude. gov.br

137.181,45 135.008,95 135.008,95
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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10. Auditorias

Nio ha informagoes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 22/03/2022.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 22/03/2022.

e Andlises e Consideracdes sobre Auditorias

Nao ha auditoria no periodo.
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11. Analises e Consideracdes Gerais

O RDQA ¢ uma ferramenta importantissima para o planejamento e avaliagdo com vistas ao direcionamento de a¢des e metas que devem ser alcangadas dentro da
administrac@o publica. Na drea da satide torna-se ainda mais importante quando da necessidade de controle e de transparéncia diante dos recursos piblicos. O RDQA é um
método para monitorar periodicamente como estdo o alcance das agdes para o cumprimento anual das metas, apds estudos e avaliacdes feitas pelas dreas técnicas no

periodo quadrimestral, o gestor embasa-se na tomada de decisdes para possiveis mudancas.

MARCIA SUELY MACHADO CORREA
Secretério(a) de Saide
CAMAPUA/MS, 2020
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO: CAMAPUA
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Parecer do Conselho de Saude
Identificagdo
e Consideragdes:

Este Conselho Municipal de Satide esta de acordo com as informagoes.

Introdugao
e Consideracdes:

Este Conselho Municipal de Satide esta de acordo com as informagoes.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
e Consideracdes:

Este Conselho Municipal de Satde esta de acordo com as informagdes.

Dados da Produgao de Servigos no SUS
e Consideracdes:

Este Conselho Municipal de Satide estd de acordo com as informacdes.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
e Consideragdes:

Este Conselho Municipal de Satide esta de acordo com as informacgoes.

Profissionais de Saiude Trabalhando no SUS

e Consideracdes:

Este Conselho Municipal de Satide esta de acordo com as informagoes.

Programacao Anual de Saude - PAS
e Consideracdes:

Este Conselho Municipal de Satde esta de acordo com as informagdes.

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
e Consideracdes:

Este Conselho Municipal de Satde esta de acordo com as informagdes.

Execucdo Orcamentéria e Financeira
e Consideragdes:

Este Conselho Municipal de Satdde esta de acordo com as informagdes.

Auditorias
e Consideragdes:

Este Conselho Municipal de Satide estd de acordo com as informagoes.

Analises e Consideragdes Gerais
e Parecer do Conselho de Saude:

Este Conselho Municipal de Satide estd de acordo com as informagoes.

Status do Parecer: Avaliado

https://digisusgmp.saude. gov.br
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